
受付年月日 紹介期限日令和6年3月4日 令和6年5月31日 求人番号

事
業
所
名

有限会社　沖田土木
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

11120- 2097641
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1112-614218-0

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      41人変形労働時間制（1ヶ月単位） 設立年 平成 4年   5人
就業場所     41人（１） 08時 30分 〜 17時 30分

選考
方法

資本金 5,000万円
就

業

時

間

（うち女性      3人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
道路、舗装、上下水道などの社会資本を整備することで、町の基盤
や人々の暮らしを支えています。官公庁等と直接取引をしています
。創業以来３０年間増収増益を続けています。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

慰労として、お中元等を楽しみに働いている従業員も多いです。新
型コロナウイルスの終息後は自粛している社員旅行・忘年会・バー
ベキュー、芋掘り大会等の福利厚生も復活、拡充する予定です。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 343-0007

選
考
場
所

役職／
　代表者名

埼玉県越谷市向畑５２８－４
時間外労働あり 月平均  10時間

法人番号
代表取締役社長

903000208912036協定における特別条項 なし 青木　康広
特別な事情・期間等

フルタイム あり パートタイム なし就業規則
東武スカイツリーライン　大袋駅　から　徒歩40分

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 90 100日 なし なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 その他 面接時に持参

会社カレンダー

年末年始・夏季休暇・ＧＷ

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

・作業服貸与あり
・公共交通機関が不便なためマイカー通勤を推奨します。
・資格取得支援制度あり（応相談）
・永年勤続功労制度あり

＊事前連絡の上、面接日を確認してください。　
＊面接当日は、履歴書、ハローワーク紹介状を持参願います。

【事業主・求職者の皆様へ】
　労働条件通知書や労働契約書等の書面により、
　採用後の労働条件を必ず確認しましょう。

＊この求人票の内容に関心のある方、お聞きになりたい点の
　ある方、応募をご希望の方はハローワークの職業相談窓口
　をご利用ください。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 あり
代表取締役社長（一律　65歳）

家賃４０，０００円／月
　　（朝食・夕食・光熱費込み） 担

当
者

アオキ　ヤスヒロ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 青木　康広

利用可能託児施設 電話番号 048-977-8684 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 048-977-8666

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


